
2022 2023 * 2022 2023 * 2022 2023 * 2022 2023 *

donne 61,9% 62,1% 51,1% 52,2% donne 6,6% 5,9% 7,3% 7,0%

uomini 75,0% 74,8% 69,2% 70,3% uomini 4,2% 3,7% 9,5% 8,9%

totale 68,5% 68,5% 60,1% 61,3% totale 5,3% 4,7% 8,2% 7,8%

* gennaio-settembre (media I, II e III trimestre) elaborazioni uff. stampa Cgil FVG

su dati Istat

donne donne

uomini uomini

totale totale

** il dato riguarda la percentuale di occupati part-time a termine elaborazioni uff. stampa Cgil FVG

sul totale dei dipendenti (non le assunzioni nel corso dell'anno) su dati Istat

donne

uomini

totale

elaborazioni uff. stampa Cgil FVG

su dati Osservatorio Inps

28.202 € 27.208 €

24.170 € 23.820 €

2022 2022

18.773 € 19.051 €

REDDITO MEDIO LORDO DIP. PRIVATI
FVG ITALIA

2022

17,8% 18,1%

13,4% 15,7%

15,4% 16,8%

20222022

36,2%

7,0%

20,7%

33,0%

8,0%

19,3%

2022

DONNE E UOMINI: IL GENDER GAP SUL LAVORO IN FVG E IN ITALIA

% DIPENDENTI PART-TIME ** % DIPENDENTI A TERMINE **
FVG ITALIA FVG ITALIA

FVG ITALIA

TASSO DI OCCUPAZIONE 15-64 anni TASSO DI DISOCCUPAZIONE 15-64 anni
FVG ITALIA


